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 Instrucciones para asignar la tarjeta de conductor

En geoCapture puede fusionar los datos de empleados cuando detecte que un empleado se ha 
creado por duplicado, tanto para el registro de tiempo como para la lectura de la tarjeta de 
conductor. 

A continuación, se muestra una guía paso a paso para combinar estos datos:

Paso 1: abrir los datos del empleado con tarjeta de conductor 

Vaya a "Personal" > "Empleado" en geoCapture y busque el empleado cuya tarjeta de conductor 
se haya creado automáticamente.

Abra el registro de este empleado y haga clic en el botón "Modificar" para editar sus datos.

Paso 2: copiar el número de tarjeta y la fecha de caducidad de la tarjeta de conductor

Vaya a la sección "Avanzado" dentro de los datos del empleado. 
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Anote el número de tarjeta de conductor que se muestra en esta sección. Si aparece la fecha 

de caducidad de la tarjeta, anótela también.

Paso 3: eliminar el registro con la tarjeta de conductor 

Regrese a la vista general de los datos de empleados.

Busque el registro duplicado del empleado que contiene únicamente la tarjeta de conductor.

Elimine este registro, ya que ya no será necesario. 
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Paso 4: actualizar los datos del empleado para el registro de tiempo 

Abra el registro restante del empleado para el registro de tiempo y haga clic en 

"Modificar" para editar sus datos.

Vaya a la sección "Avanzado" dentro de los datos del empleado. En el campo "Tarjeta de 
conductor", introduzca el número de tarjeta anotado previamente.

Si ha anotado la fecha de caducidad de la tarjeta, introdúzcala en el campo "Válido hasta".

Si desea que los datos de la tarjeta de conductor se descarguen automáticamente, active la 
opción "Tarjeta de conductor disponible", marque "Activo/a" y establezca un intervalo de lectura.
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Paso 5: guardar los datos actualizados del empleado

Guarde los cambios realizados en los datos del empleado.

Después de seguir estos pasos, debería existir únicamente un registro del empleado que 
contenga tanto los datos de registro de tiempo como los de la tarjeta de conductor.

Repita este proceso para todos los empleados cuyos datos de tarjeta de conductor se hayan 
creado automáticamente y que estén duplicados en el sistema. De este modo, podrá fusionar 
eficientemente los datos de los empleados y evitar registros redundantes.




